Cronoprogramma Corso volontarie 2012

Fasi del Aprile Maggio Giugno
percorso
Corso teorico Merc 11 Merc 18 Merc 2 Ven 11
per Rappr.ti
volontarie Ass.ne Personale Dirigenti Dirigenti
junior C. Gallo medico - ospedalieri del Servizio
(somm. test inferm. psicologico
14,30/17,00 14,30/17,00 | 14,30/17,00 14,30/17,00
Gruppo A Dott. Amura Ven 18 Mer 23 Ven 15 Mer 20
Te "Zf" = Gruppo B Dott. Amura Sab19 | Ven 25 Sab 16 Sab 22
partico
per (max 13 corsisti senior & junior) 16/19 16/19 16/19 16/19
volontarie Gruppo C Dott. Orlando Merc 16 Lun 21 Lun 4 Lun 18
junior &
senior* (max 13 corsisti senior & junior) 16/19 16/19 16/19 16/19
Gruppo D Dott. Orlando Ven 18 Ven 25 Lun 11 Ven 22
(max 13 corsisti senior & junior) 16/19 16/19 16/19 16/19

* N.b. Prima dell’inizio del percorso teorico-pratico I’Ass.ne rendera note le rinnovate esigenze di servizio alle volontarie senior individuando eventuali nominativi da destinare a preziosi
interventi di supporto esterni alla struttura ospedaliera, in conformita con le richieste aziendali ed ai bisogni dell’utenza.



